
CALITOM collecte et traite environ 150 000 tonnes de déchets ménagers du territoire charentais. Il gère un centre de tri des 
emballages ménagers, un centre d’enfouissement des ordures ménagères, 3 points d’embauche pour la collecte, 28 déchèteries 

et une recyclerie. La collectivité coordonne aussi une politique ambitieuse de prévention et réduction des déchets. 
 

 
 

 

Postes à pourvoir en juin 2024 
Adresser lettre de candidature + CV avant le 12 mai 2024 

M. Le Président de CALITOM - ZE de La Braconne - 19 Route du Lac des Saules – 16 600 MORNAC 
Renseignements auprès de : 

Service recrutement 05 45 65.82.62 – recrutement@calitom.com 

Recrute 1 agent d’équipement à temps complet (h/f) 
Chargé.e des livraisons de matériel et du suivi technique 
des sites de compostage partagés dans le département 

MISSIONS 
Placé(e) sous l’autorité de l’adjointe à la responsable du 
service équipement, l’agent d’équipement est chargé 
d’assurer la livraison des sacs, bacs de collecte, 
composteurs et autres matériels auprès des mairies, 
particuliers, professionnels et pôles de valorisation 
(déchèteries) sur de tout le territoire charentais. 
La maintenance des différents équipements livrés et 
l’entretien des parcs de stockage sont aussi de sa 
responsabilité, ainsi que la signalétique. 
Lors des tournées, il assure aussi le suivi technique des sites 
de compostage partagés (de quartier, en pied d’immeuble, 
en établissement) et valorise ainsi les biodéchets. Il effectue 
un ensemble d’opérations au vu de la quantité et de la 
qualité des apports : mélanger les matières sèches et 
humides, corriger les erreurs de tri, approvisionner en 
broyat, transférer le compost, effectuer les travaux de 
maintenance nécessaires sur les sites, … 
 
COMPETENCES 
Le permis B est exigé. Etre titulaire du permis C avec FIMO 
serait un atout. 
Etre en bonne condition physique et posséder les aptitudes 
permettant de : 
• conduire un transpalette, un CACES ou une autorisation 
de conduite d’engin serait un plus 
• s’organiser pour optimiser ses déplacements 
• être à l’aise dans le maniement des outils nécessaires à la 
réparation des bacs, des sites de compostage… 

• communiquer facilement à l’écrit comme à l’oral 
•de bonnes qualités relationnelles sont indispensables pour 
échanger avec les usagers du service, les habitants, les 
partenaires (Mairies, établissements...) 
• travailler en équipe, être autonome, rigoureux 
• être intéressé par la protection de l’environnement et la 
gestion des déchets, notamment fermentescibles. 
 
CONDITIONS D'EXERCICES DES MISSIONS 
Emploi à pourvoir, soit par : 
•fonctionnaire titulaire dans le cadre d’emplois des adjoints 
technique territoriaux, par mutation, 
•ou CDD de 6 mois renouvelable, puis intégration dans la 
fonction publique territoriale au grade d’adjoint technique. 
Lieu d’embauche : siège de Calitom, ZE la Braconne, 19 
route du Lac des Saules 16600 MORNAC 
Temps de travail : 35 heures/sem, sur 4 jours (8h45/jour du 
lundi au vendredi avec un jour de repos dans la semaine) 
Horaires : 8h00-12h30 et 13h15-17h30 
Rémunération : salaire calculé en référence au cadre 
d’emplois des adjoints techniques territoriaux, 1801€ brut 
minimum + régime indemnitaire. En tournée, 
remboursement des frais de repas sur présentation du 
justificatif de paiement. 
Avantages sociaux : chèques déjeuner, participations 
employeur à la protection sociale complémentaires (risques 
santé et prévoyance), CNAS (centre national d’action 
sociale), service d’assistance sociale. 


